Er; Communiqué de Presse

e Paris, le 1¢" juin 2026

Noémie Loiseau nommée Directrice des Ressources
Humaines et du Management de SNCF Gares & Connexions

Alain Resplandy-Bernard, Directeur général de SNCF Gares & Connexions, a nommé Noémie Loiseau
au poste de Directrice des Ressources Humaines et du Management.

Elle prendra ses fonctions des le 1°" juin 2026 et integrera, a ce titre, le comité exécutif de SNCF Gares
& Connexions.

Noémie Loiseau, 50 ans, dipléomée de |'université de Panthéon-Assas d'un master 2 en ressources
humaines, a débuté sa carriére au sein du groupe SNCF.

Elle occupe plusieurs postes de Responsable ressources humaines en établissement, notamment chez
SNCF Voyageurs, puis de Directrice des ressources humaines auprés de différents transporteurs : SNCF
Transilien en 2009, SNCF Intercités en 2014 et pour SNCF TGV Atlantique en 2018.

En 2022, Noémie Loiseau rejoint la filiale de distribution SNCF Connect&Tech en tant que Directrice des
Ressources Humaines.

Tout au long de son parcours, Noémie Loiseau s’est attachée a mettre ses compétences au service des
différentes entités pour accompagner les transformations du Groupe, préparer les collaborateurs a
I'arrivée de la concurrence et a I'amélioration de la satisfaction des clients.

Noémie Loiseau prendra ses nouvelles fonctions chez SNCF Gares & Connexions le 1° juin 2026. Elle
pilotera les différents services de la Direction des Ressources Humaines : Recrutement, Management des
Talents, Formation, Relations sociales, Emploi et Opérations RH, Diversité et Inclusion.
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Elle aura pour mission de définir la stratégie RH afin d'accompagner les transformations
organisationnelles, I'évolution des métiers et la montée en compétences des salariés en lien avec le plan
stratégique de SNCF Gares & Connexions.

Contact presse

A propos de SNCF Gares & Connexions

Nous concevons, construisons, modernisons et exploitons les gares de
France, celles d'aujourd’hui et de demain. Forts de notre expertise et de
I'engagement de nos milliers de collaborateurs, nous nous mobilisons
chaque jour afin de concilier les besoins de |I'ensemble de nos parties
prenantes (voyageurs et visiteurs, entreprises de mobilité, commerces,
collectivités locales), pour accueillir toujours plus de voyageurs. Parce
qu’une gare est un écosysteme complexe, notre réle est d'intégrer et de
connecter harmonieusement les nombreuses fonctions et services qui la
composent, au bénéfice du développement des territoires sur lesquels
nous opérons et d'une mobilité facilitée et durable, en garantissant le
niveau de sireté et de sécurité attendu par tous.

+ Pour en savoir plus

http://www.garesetconnexions.sncf/fr

LinkedIn : SNCF Gares & Connexions

Facebook : @Gares.Connexions

Instagram : @gares connexions

X : @ConnectGares

Michaél Chefles : 06 26 11 47 93 — michael.chefles@sncf.fr
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https://fr.linkedin.com/company/gares-&-connexions
http://www.facebook.com/Gares.Connexions
http://www.instagram.com/gares_connexions
https://twitter.com/ConnectGares

